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CARTA DE LA DIRECCION

DIRECCION CIENTIFICA

En POLYMAT, la sostenibilidad no es solo un objetivo estratégico,
sino el principio que inspira y orienta nuestra actividad cientifica.
Como centro de excelencia dedicado a la investigacién avanzada en
ciencia de polimeros, creemos firmemente que el conocimiento
cientifico debe ir acompafiado de una responsabilidad con el
medioambiente, la sociedad y el futuro de nuestro entorno.

Durante estos uUltimos afios, hemos intensificado nuestros esfuerzos
en el desarrollo de materiales poliméricos sostenibles: reciclables,
reutilizables y procedentes de fuentes renovables. Estas lineas de
investigacion, alineadas con los retos globales, no solo responden a
desafios cientificos complejos, sino que buscan soluciones reales y
aplicables para avanzar hacia una economia circular, mas eficiente
en el uso de recursos y respetuosa con el planeta.

En POLYMAT estamos investigando como sintetizar polimeros de
una manera mas sostenible, utilizando disolventes no téxicos como
el agua y tecnologias en medio disperso. También buscamos
aplicaciones en energia donde los polimeros juegan un papel clave
en la seguridad de las baterias, la mejora en eficiencia de las células
solares o su reciclado. Desarrollamos membranas poliméricas que
son utilizadas para la purificacion del agua o del aire, o desarrollar
procesos de secuestro de dioxido de carbono hacia la
descarbonizacién. Asimismo desarrollamos nuevos polimeros
biodegradables que puedan ser utilizados para eliminar el problema
medioambiental de la contaminacién por microplasticos o utilizados
como biomateriales. También investigamos nuevas tecnologias de
reciclado de plasticos. Finalmente, otra de nuestras lineas aborda la
utilizacién de polimeros en alimentacion para mejorar tanto la
conservacién de los alimentos como la mejora de eficiencia de la
produccién agricola o ganadera.

Este informe recoge los avances y compromisos de POLYMAT en el
ambito de la sostenibilidad. Refleja la responsabilidad con la que
afrontamos nuestra misién: generar conocimiento que contribuya al
progreso cientifico y al bienestar del planeta.

Creemos en una ciencia transformadora. Una ciencia que construya
puentes entre la investigacion y la industria, entre la tecnologia y el
medioambiente, entre el hoy y el mafiana. Seguiremos avanzando
por ese camino, convencidos de que los materiales del futuro deben
ser, ante todo, sostenibles.

David Mecerreyes
Director Cientifico POLYMAT




GERENCIA

Desde la Gerencia de POLYMAT, creemos firmemente que la
excelencia cientifica solo es posible en un entorno ético, justo y
profundamente humano. Por eso impulsamos una cultura
organizativa basada en la integridad, la igualdad y la diversidad.
Nuestro Sistema de Cumplimiento Normativo y Buen Gobierno
garantiza que cada paso que damos esté alineado con nuestros
valores, a través de un modelo de prevencion de riesgos, un Canal
Etico y un Cédigo de Conducta que refuerzan la transparencia y la
responsabilidad compartida. La multiculturalidad es uno de
nuestros grandes activos: investigadoras e investigadores de mas de
36 nacionalidades conviven en un ecosistema creativo, colaborativo
y abierto al mundo. Promovemos activamente la igualdad real entre
mujeres y hombres —con un 52% de mujeres en plantilla—
mediante un Plan de lIgualdad participativo y programas como
EMAKIKER, que fomentan el liderazgo femenino en areas cientificas
de frontera. Nuestro compromiso con las personas se ve reconocido
por el sello HR Excellence in Research de la Comisién Europea, que
avala nuestra apuesta por el desarrollo del talento a través de
programas de formacién, mentoring y acompafiamiento continuo en
todas las etapas de la carrera investigadora.

Ademas, trabajamos para que nuestra investigacion genere un
impacto social tangible, abordando desafios globales y mejorando la
calidad de vida a través de la ciencia. Este compromiso se traduce en
contribuciones directas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de Naciones Unidas: desde la descarbonizacidon energética
(ODS 7 y 13), el acceso al agua limpia (ODS 6), la salud y el bienestar
(ODS 3), hasta la igualdad de género (ODS 5), la educacion de calidad
(ODS 4) o la innovacion responsable (ODS 9 y 12). Nuestra ciencia se
orienta a transformar el conocimiento en soluciones que beneficien
a la sociedad y al planeta.

En POLYMAT creemos que la ciencia avanza de verdad cuando lo
hace en sintonia con las personas. Por eso cultivamos un entorno
donde el conocimiento, la diversidad y la integridad se entrelazan
para generar impacto real, dentro y fuera del laboratorio.

Idoia Azaldegi
Gerente de POLYMAT




INFORMACION DE LA ENTIDAD

El Basque Center for Macromolecular Design
and Engineering, POLYMAT Fundazioa, es un
centro de investigacion de excelencia
internacional cuyo objetivo esta enfocado en la
sintesis y el desarrollo de polimeros con el fin
de responder a los grandes retos de la sociedad
del siglo XXI: la energia, la sostenibilidad y la
salud.

En cierta medida los polimeros han esculpido la
sociedad tal como la conocemos y son un
excelente aliado para hacer frente a los desafios
sociales e industriales del presente siglo.

En POLYMAT realizamos una investigacion que
cubre todos los niveles de madurez tecnolégica
0 TRLs, desde el origen de la idea hasta su
transferencia a mercado, y desde una
investigacion basica al lanzamiento de Start-ups.
Trabajamos con el objetivo de que la
investigacién tenga impacto y se produzca una
transferencia tanto a las empresas como a la
sociedad.

MISION

Desarrollar una investigacion fundamental
vibrante basada en la sintesis, ensamblaje y
procesado de polimeros para abordar los retos
tecnoldgicos del siglo XXI en campos como la
energia, la salud, y la sostenibilidad.

VISION

Nos esforzamos por ser reconocidos:

e Por la Comunidad Cientifica, por nuestra
excelencia en la investigacion de polimeros.

e Por la Universidad del Pais Vasco (EHU) y la
Administracién  Publica, para reforzar
eficazmente el Sistema Vasco de Ciencia.

e Por la Sociedad, para ayudar a mejorar la
calidad de vida de las personas.

Valores
ZZ
& <
Excelencia Eficiencia

HISTORIA

2012

2014

2020

2023

2025
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Cooperacion

El Gobierno Vasco funda
POLYMAT Fundazioa (BERC)
como centro de excelencia
en ciencia basica aplicada a
polimeros.

Inicio de una etapa de
crecimiento exponencial e

® internacionalizacién,

integrando investigacion y
transferencia tecnolégica.

Mas de 200 investigadoras e
investigadores de 36

® nacionalidades desarrollan

soluciones en energia, salud
y sostenibilidad.

Reconocimiento como
Centro de Excelencia Maria
de Maeztu, con financiacién
adicional para atraer
talento, nuevas
infraestructurasy
transferencia.

POLYMAT se consolida
como uno de los centros

® lideres en Europa en ciencia

de polimeros, impulsando
una economia circular.
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DATOS CLAVE

Centro de referencia en Plantilla de +200 Organizado 25 congresos

ciencia de polimeros a nivel investigadoras/es de 36 internacionales

nacional e internacional nacionalidades distintas

Publicacion de +1500 +100 Tesis Doctorales Organizado Master Especializado
publicaciones cientificas defendidas en Polimeros entre la EHU y la

Universidad de Burdeos.

Participado en +60 Obtenidas +40 patentes Creacion de 4 Start-ups
proyectos europeos
incluidos tres ERCs

AREAS DE INVESTIGACION

2y o
AR Ry

. . . oy ene Fisica de Polimeros y
Polimeros y Energia S o

Desarrollo de materiales Desarrollo de polimeros Investigar la fisica de polimeros
poliméricos avanzados que sostenibles biobasados, multifasicos y semicristalinos.
mejoran el rendimiento de organocatalizadores, reciclaje de Avanzar en nuevas tecnologias

tecnologias energéticas como polimeros y membranas para de fabricacién como la impresion
baterias, células solares o pilas alimentacion y la purificacion de 3D, la reologia aplicaday la
de hidrégeno. aguay aire. fabricacion aditiva.

Materiales mol lar a Ingenieri Polimerizacion
ateriales moleculares y Polimeros para Salud genieria fje olir ’e acié
supramoleculares y Simulacion

Diseflar materiales moleculares y Desarrollar polimeros para Nuevos procesos en ingenieria
supramoleculares con aplicaciones médicas, incluyendo  de polimerizaciény simulaciones
estructuras autoensambladas, sistemas de liberacion controlada para disefiar y optimizar
creando polimeros con de farmacos, materiales procesos de sintesis de
propiedades especificas para inteligentes para regeneracion de polimeros. Polimerizacion en
aplicaciones en electrénicay tejidos y polimeros para medio disperso/emulsién.
Optica. bioelectrdnica. Aplicacion de métodos machine

learning para el desarrollo de
polimeros.






CONTRIBUCION ESG

. QUE SON LOS CRITERIOS ESG?

Las siglas ESG (en inglés) o ASG (en castellano) se utilizan para evaluar el desempefio y el impacto de
una empresa en tres ambitos clave:

&/

AMBIENTAL

Hace referencia a cdmo la
empresa gestiona sus recursos
naturales, su impacto en el
cambio climatico y su relacién
con el planeta.

ot

SOCIAL

Incluye aspectos relacionados
con los derechos humanos, las
condiciones laborales, la
diversidad, la igualdad, la
inclusién y el vinculo con la
sociedad y las comunidades
locales.

—

GOBERNANZA

Se relaciona con la estructura 'y
el buen gobierno de la
empresa, la ética corporativa,
la lucha contra la corrupcién,
la transparencia, la toma de
decisiones y la accidn colectiva.



AMBIENTAL

EL PAPEL CLAVE DE LOS POLIMEROS
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Los polimeros sintéticos son el material mas versatil que
existe y juegan un papel clave para crear una industria mas
sostenible y competitiva, ya que son esenciales para fabricar
productos de alto valor afiadido en areas como la energia, la
electronica, la sanidad y el transporte. Los encontramos en
todo tipo de productos: automdviles, aviones, corazones
artificiales, lentes de contacto, televisiones, trenes, otras
aplicaciones como: adhesivos, materiales de construccion,
teléfonos, ordenadores, frigorificos, pafales, sartenes,
prendas deportivas,...

NUESTRA CONTRIBUCION DESDE LA INVESTIGACION PARA
LA MEJORA AMBIENTAL DE LA INDUSTRIAY LA SOCIEDAD

Polimeros y Energia Materiales Moleculares y Supramoleculares
. ) ) 4 )
Creamos soluciones mas Diseflamos materiales
N eficientes, ligeras y sostenibles Z _ funcionales con estructuras
q\‘ para la transici'c';n hacia la ) RN precisas que permiten el
@ descarbonizacion y las energias { desarrollo de nuevas tecnologias
renovables. : mas inteligentes, eficientes y con
menor huella ecolégica.
\_ J \_ /
Polimeros y Sostenibilidad Polimeros para la Salud
4 ™ ( )

. Creamos soluciones médicas
Desarrollamos polimeros avanzadas como biomateriales
T reciclables, biodegradables y regenerativos, liberacién
% .. | biobasados fomentando una controlada de formacos y nuevos
L O economia circular y reduciendo dispositivos bioelectrénicos,
0 el impacto ambiental y el mejorando la salud de las
calentamiento global. personas y reduciendo residuos
clinicos.

\. J . J

Fisica de Polimeros y manufactura aditiva Ingenieria de Polimerizacién y Simulacién
4 ) 4 )

Optimizamos los procesos de Diseflamos procesos mas
fabricacion de materiales, - eficientes, predictivos y
reduciendo el consumo de sostenibles, apoyando la
recursos y energia, y mejorando innovacién responsable y la
la eficiencia en sectores reduccion del impacto
industriales clave. ambiental.

. J . J




10

S Cp

EMPRENDIMIENTO DE IMPACTO

Hemos generado 20 patentes, 15 de las cuales
en colaboracién con universidades y empresas
extranjeras.

4 de las patentes han resultado en la creacion
de 4 Start-ups:

£

£5

X polvKkey

Polykey (2020): proporciona servicios de I+D Polimerbio (2019): empresa biotecnoldgica
bajo demanda y productos innovadores para la dedicada a la investigacién, desarrollo y
industria de los plasticos y de su reciclaje. fabricacion de productos sanitarios
Desarrolla productos en tres de las lineas biodegradables basados en biomateriales.
establecidas como objetivos para una transicion Como es el caso de la patente de un tubo
hacia un futuro sostenible: producciéon de uroldgico bioabsorbible, que evita una segunda
polimeros bio-basados; desarrollo de estrategias intervencion, para tratar la estenosis uretral.

de reciclaje quimico y disefio de polimeros
innovadores para baterias mas eficientes y
seguras.

Surphase (2018): revoluciona la monitorizacion Hevea 3D (2025): se dedica a la impresién 3D
de los procesos de desalaciéon ofreciendo una de materiales poliméricos de alto rendimiento.
deteccidén y analisis en tiempo real y no invasivo
del ensuciamiento y las limpiezas de
membranas. Su sistema Unico de sensores y
software asistido por IA brinda una deteccién
que supera los limites de sensibilidad de los
métodos existentes, alcanzando una precisién a
nivel nanométrico.

1 NUEVA START-UP EN DESARROLLO

EUTECMED se centra en el cuidado avanzado de
heridas crénicas e infecciones mediante el uso
de mezclas eutécticas.




SOCIAL

IGUALDAD

PLAN DE IGUALDAD

A finales de 2024, la relacién entre hombres y
mujeres en el BERC POLYMAT es de 109
mujeres y 101 hombres. Esto significa que un
52% del personal del centro son mujeres.
POLYMAT cuenta en la actualidad con un Plan
de Igualdad de Género, cuya renovacion esta
prevista para 2025. Para la elaboracién de dicho
plan, se cre6 una Comisién de Igualdad formada
por 8 miembros y que abarca hombres y
mujeres en la categoria de investigadoras e
investigadores y personal de administracion y
gestion de la entidad.

PROGRAMA EMAKIKER

El programa EMAKIKER, incluye convocatorias
dirigidas a investigadoras que deseen explorar
areas creativas y de alto riesgo en ciencia de
polimeros. Las investigadoras seleccionadas
reciben de parte del BERC POLYMAT apoyo
financiero para crear y liderar un proyecto
propio disruptivo.

IMPULSO FEMENINO

Colaboramos con la Fundacion “Mujeres por Participamos en el programa INSPIRA STEAM,
Africa” para apoyar el desarrollo profesional que promueve vocaciones cientificas en
de investigadoras africanas, ofreciéndoles nifas de primaria mediante tutoria grupal.

estancias de investigacion en sus instalaciones.

JVARA P L i

MUJERES POR AFRICA

inspira
Desde el afio 2019 participamos en la iniciativa Desde el afio 2023 formamos parte del Grupo
Emakumeak Zientzian cuyo objetivo es resaltar de Trabajo de Ciencia, Tecnologia e
el papel de la mujer en la ciencia y la Innovacidn del Pacto de pais por la igualdad y
promocién de las vocaciones cientificas vidas libres de violencia contra las mujeres
entre las nifias. coordinado por EMAKUNDE.

- EMAKUNDE
) (

EMAKLIMEAREN EUSHAL ERAKUNTE
INSTITUTO VASCO DE LA MLUER
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DIVERSIDAD, INCLUSION
Y MULTICULTURALIDAD

Nos hemos constituido como un centro de
referencia internacional, atrayendo talento
global: mas del 46 % de nuestras investigadoras
e investigadores proceden de 36 paises. En los
ultimos afios hemos recibido mas de 100

personas visitantes provenientes de
universidades y centros de investigacion
extranjeros.

LY

FORMACION Y DESARROLLO

Impulsamos la formacién de talento investigador

a través del Doble Master Internacional en
Ciencia de Polimeros, en colaboracién con la
Universidad de Burdeos y con el apoyo de

grandes empresas multinacionales o}
internacionales

Entre 20-25 nuevas doctoras y doctores
completan su formacion investigadora

anualmente en POLYMAT y la Universidad del
Pais Vasco (EHU), y encuentran trabajo en
empresas y centros de investigacion tanto vascas
como internacionales.

En POLYMAT organizamos anualmente cursos de
formacién internacionales como el Curso de
Emulsion Polymerization Processes y el de
Structure and Properties of Polymers (mas de 500
participantes entre 2020-2024). Nuestro personal
investigador ha impartido mas de 100
conferencias destacadas y ha recibido multiples
reconocimientos internacionales,

AN\ WISiVA'S Y 9.
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consolidandonos como un referente global en
formacion, investigacion y transferencia de
conocimiento.

En los Ultimos afios, hemos organizado 8
congresos internacionales que reunieron en
Gipuzkoa a cientos de investigadoras e
investigadores de todo el mundo. Entre ellos
destaca el congreso GEP-SLAP, que congregé a
mas de 400 expertas y expertos en polimeros en
Donostia, asi como eventos cientificos de alto
nivel como Aerogel Inspired Materials, Organic
Battery Days, Bioinorganic Chemistry to
Catalysis, Membrane Engineering and the 4
Natural Elements y POLYMAT Spotlight.

También destaca nuestra intensa labor de
divulgacion, con participacién en iniciativas
como Donostia WeekINN, Elhuyar Zientzia

Azoka, Zientzia Astea, Inspira Bizitza o Pint of
Science, entre otras.
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il GOBERNANZA
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PATRONATO

Las entidades del Patronato de POLYMAT Fundazioa son:

ikerbasque 2 g B

Basque Foundation for Science EHU de Gipurkoa
Impulsor de la investigacién Institucién académica principal Entidad publica financiadora y
cientifica y atraccion de y promotora del desarrollo de apoyo institucional.
talento. cientifico.

SISTEMA COMPLIANCE

En POLYMAT hemos implantado un Sistema de Cumplimiento Normativo y Buen Gobierno que
refuerza su compromiso con la integridad, la ética y la responsabilidad en todas sus actividades. Este
sistema incluye:

Un Modelo de Organizacion y Gestion para prevenir riesgos penales y reforzar el buen gobierno.

Un Canal Etico para que cualquier persona pueda comunicar irregularidades o conductas contrarias a
los valores del centro, garantizando confidencialidad y proteccién frente a represalias.

Un Cédigo Etico que rige la conducta profesional, promoviendo principios de respeto, honestidad y
responsabilidad.

Anualmente el modelo es renovado, revisando el funcionamiento del sistema de control de riesgos y
garantizando su correcto funcionamiento.



SELLO HR EXCELLENCE

El distintivo HR Excellence in Research se otorga
a las instituciones de investigacién que
demuestran un avance significativo en la
integracion de los principios de la Carta Europea
para Personal Investigador en sus politicas y
practicas, promoviendo un entorno de trabajo
mas justo, ético y de calidad.

El 4 de julio de 2017, recibimos el sello y el
reconocimiento  "Excelencia en  Recursos
Humanos en Investigacion". Este premio refleja
nuestro compromiso con la mejora continua de
nuestras politicas de recursos humanos, en
consonancia con la Carta Europea del
Investigador, el Cédigo de Conducta para la
Contratacion de investigadoras e investigadores
y nuestro compromiso con la transparencia y
equidad en los procedimientos de contratacién
y evaluacion. Esta acreditacion fue renovada por
la entidad tras la visita de los evaluadores de la
Comision Europea en 2023 recibiendo elogios
por las iniciativas y acciones implementadas.

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH



ECOSISTEMA
DE ALIANZAS

En POLYMAT, hemos construido un soélido
ecosistema de alianzas con empresas,
universidades, centros tecnolégicos y
organismos publicos, tanto a nivel local como
internacional. Estas sinergias nos permiten
abordar retos compartidos, acelerar la
transferencia de conocimiento y generar un
impacto real en la sociedad.

Creemos firmemente en el
poder de la colaboracién
como motor de innovacién

MAPEO DE AGENTES

Colaboramos con las principales empresas del sector
de polimeros, tanto a nivel nacional como
internacional. Esta red de colaboracion se ha
consolidado a través de proyectos financiados por
instituciones publicas como el Gobierno Vasco, el
Gobierno de Espafia y la Union Europea.
Colaboramos y prestamos servicios a mas de 25
empresas vascas.

Empresas

Como centro de la red Vasca de Ciencia y
Tecnologia (RVCTI) y de la red BERC, nos
complementamos con otros centros
pertenecientes a la red, como
Departamentos Universitarios, BERCs e
Institutos de Investigacion Sanitaria.

o)

Centros de
Investigacion y
Universidades

POLYMAT

Centros tecnolégicos

Colaboramos con centros tecnolégicos
que nos ayudan con el desarrollo
tecnolégico,  validacion  industrial y
escalado de materiales.

Otras colaboraciones

Colaboramos con otros agentes
nacionales e internacionales para crear
sinergias 'y poder avanzar en la
investigacion, transferencia de
conocimiento y aplicacién de nuestras
tecnologias.






COMPROMISO CON LOS ODS

. QUE SON LOS OBIJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE?

Los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible)
son una iniciativa global impulsada por la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)
para construir un futuro mas justo, responsable
y sostenible.

s“ "»

Incluyen 17 metas que abordan desafios como
el cambio climatico, la igualdad, el empleo digno

o la proteccion del entorno. Nuestra actividad, ‘
contribuye de forma directa a numerosos ‘
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

COMPROMISO CON LOS OBIJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

La ciencia y los polimeros son una pieza clave para conseguir el reto del desarrollo sostenible. Nuestra
investigacioén, innovacion y transferencia contribuyen de forma activa y significativa a la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible impulsados por la ONU.

ODS principales

INDUSTRIA, 12 PRODUCCIGN
INNOVACION E Y CONSUMO

INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

SALUD

1 ACCION AGUA LIMPIA
Y BIENESTAR

POR EL CLIMA Y SANEAMIENTO




OoDS 9
Industria, innovacion e infraestructura

Proyectos de investigacion en colaboracion con
empresas a través de nuestras 20 patentes y la
creacién de Start-ups de impacto como
Polimerbio, Surphase y Polykey, transferimos
conocimiento al mercado generando soluciones
reales: desde dispositivos médicos bioabsorbibles
hasta tecnologias para mejorar el reciclaje de
plasticos y la eficiencia energética. También
estamos incubando nuevos Start-ups en 3D
printing sostenible y biomedicina, premiadas
recientemente en concursos de innovacion.

OoDS 7
Energia Asequible y No Contaminante

Desarrollamos  polimeros funcionales para
baterias, células solares y tecnologias energéticas
emergentes, esenciales para acelerar la transicién
hacia fuentes renovables y reducir la
dependencia de combustibles fdsiles. La
investigacion de nuevos materiales permite
avanzar hacia sistemas energéticos mas seguros,
sostenibles y eficientes.

AGUA LIMPIA

Y SANEAMIENTO

E OoDS 6
Agua Limpia y Saneamiento

A través de nuestras investigaciones y soluciones
desarrolladas por Start-ups como Surphase,
contribuimos a la mejora de la eficiencia en
procesos de purificaciéon y desalinizacién de agua,
tanto en la industria como en comunidades
vulnerables. Esta tecnologia impacta
directamente en la salud publica, el acceso
universal al agua y la sostenibilidad industrial.

18
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RESPONSABLES

oDS 12
@)

Produccion y consumo responsables

Impulsamos una economia circular desde la
investigacion en polimeros sostenibles,
desarrollando materiales reciclables,
biodegradables y biobasados. Innovamos
también en ingenieria de polimerizacién y
simulaciéon, disefiando  procesos mas
eficientes y sostenibles para la industria del
plastico y otros sectores estratégicos como la
alimentacion.

Accion por el Clima

Contribuimos a la descarbonizacién con
membranas para captura de diéxido de
carbono y mediante lineas de investigacién
en Polimeros y Energia, disefiando materiales
mas ligeros, eficientes y compatibles con
energias renovables. También optimizamos
procesos industriales a través de la fisica de
polimeros 'y la manufactura aditiva,
reduciendo el uso de recursos, energia y
emisiones.

3 SALUD
Y BIENESTAR

_4,\/:, oDS 3

Salud y Bienestar

Desde nuestra linea de Polimeros para la
Salud  desarrollamos  polimeros  para
aplicaciones médicas avanzadas: desde
biomateriales regenerativos, materiales para
la liberacion controlada de farmacos hasta
dispositivos bioelectronicos, mejorando la
calidad de vida y reduciendo el impacto de
los residuos sanitarios.



Secundarios y transversales

1

EDUCACION
DE CALIDAD

1]

EDUCACIGN
DE GALIDAD

ODS 4
Educacion de Calidad

1]

Colaboramos con la Fundacién “Mujeres por Africa

"

para apoyar el desarrollo profesional de
investigadoras africanas, ofreciéndoles estancias de
investigacion en sus instalaciones.

Desde el afio 2019 participamos en la iniciativa
Emakumeak Zientzian cuyo objetivo es resaltar el
papel de la mujer en la ciencia y la promocién de las
vocaciones cientificas entre las nifias.

Participamos en el programa INSPIRA STEAM, que
promueve vocaciones cientificas en nifias de
primaria mediante tutoria grupal.

Desde el aflo 2023 formamos parte del Grupo de
Trabajo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del
Pacto de pais por la igualdad y vidas libres de
violencia contra las mujeres coordinado por
EMAKUNDE.

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

ODS 17
Alianzas para Lograr los Objetivos

@

Tenemos multiples alianzas y convenios de
colaboracién con centros de investigacion 'y
universidades nacionales e internacionales para
llevar a cabo proyectos de investigacion de forma
colaborativa.

Colaboramos  activamente  empresas locales,
nacionales e internacionales para resolver sus
principales retos y ayudarles a innovar, ser mas
competitivas y sostenibles desde la investigacion.

1
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ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS DBJETIVOS

&

TRABAID DECENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

o

5 |GUALDAD
DE GENERO

g

e Promovemos la igualdad real entre mujeres y
hombres a través de un Plan de lIgualdad de
Género actualizado y participado por toda la
organizacion.

¢ Impulsamos desde el afio 2018 una beca llamada
EMAKIKER, dirigida exclusivamente a mujeres
cientificas senior en polimeros.

e Tenemos un convenio con la Fundacion “Mujeres
por Africa” para impulsar estancias de
investigacién de cientificas africanas en nuestro
centro.

e Colaboramos con iniciativas como Emakumeak
Zientzian e INSPIRA STEAM, visibilizando el papel
femenino en la investigaciéon y fomentando las
vocaciones cientifico-técnicas en nifias 'y
adolescentes.

OoDS 5
Igualdad de Género

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

oDS 8
Trabajo Decente y Crecimiento
Econdmico

o

e Promovemos un entorno laboral ético, equitativo
y de calidad para el personal investigador,
basado en los principios de la Carta Europea del
Investigador y el Cédigo de Conducta para su
Contratacion.

e Fomentamos un entorno laboral multicultural e
inclusivo con presencia de mas de 36
nacionalidades.

e Fomentamos el
investigadora vy
cientificos.

e Nuestro compromiso con la excelencia en la
gestién de personas se ha visto reconocido en
2017 con el prestigioso sello “HR Excellence in
Research” otorgado por la Comisiéon Europea.
Renovamos esta acreditacién en 2023, tras una
evaluacién positiva que valord nuestras buenas
practicas en contratacion, evaluacion vy
desarrollo profesional.

desarrollo de la
profesional de

carrera
nuestros
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Otras contribuciones
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OoDS 10
Reduccion de las Desigualdades

Somos un centro multicultural con un entorno diverso, que acoge a investigadoras e
investigadores de mas de 36 paises. Entre 2020 y 2024, recibimos a mas de 100 personas visitantes
de centros internacionales, fortaleciendo el intercambio global de conocimiento y oportunidades.

ODS T
Ciudades y comunidades sostenibles

Contribuimos al disefio de ciudades sostenibles desarrollando materiales funcionales para la
construccion ligera y tecnologias eficientes de almacenamiento energético.

OoDS 16
Paz, justicia e instituciones sdlidas

Hemos implantado un Sistema de Cumplimiento Normativo y Buen Gobierno que refuerza
nuestros valores de integridad, responsabilidad y respeto. Contamos con un Modelo de
prevencién de riesgos penales, un Canal Etico accesible y seguro, y un Cédigo Etico que guia
nuestra actuacién profesional. Esta estructura fortalece la transparencia, promueve entornos
justos y nos permite prevenir conductas contrarias a nuestros principios.

OoDS 14
Vida Submarina

Mediante dispositivos para monitorizar procesos de desalinizacién y soluciones de tratamiento de
aguas, contribuimos a la reducciéon del impacto de los microplasticos en entornos marinos
mediante nuevos polimeros biodegradables y tecnologias de reciclado de plastico.



MIRANDO HACIA EL FUTURO

Al mirar hacia el futuro en POLYMAT queremos...

1

Liderar la investigaciéon de excelencia en materiales poliméricos sostenibles

Seguir impulsando la investigacion en polimeros reciclables, biodegradables y biobasados,
capaces de responder a los retos del cambio climatico, la contaminacién y la escasez de
recursos, fortaleciendo asi nuestro papel en la transicion hacia una economia circular.

2

Multiplicar el impacto social de la investigacion

Profundizar en la transferencia de conocimiento hacia soluciones aplicadas en salud,
energia, agua o alimentacion, con una mirada centrada en las personas y alineada con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

3

Apostar por la formacién transformadora y el talento inclusivo

Reforzar los programas de formacion, mentoring y desarrollo profesional vinculados al sello
HR Excellence, consolidando un ecosistema de aprendizaje multicultural, equitativo y abierto
al talento global.

A

Consolidar un modelo de gobernanza transparente y ético

Actualizar y perfeccionar continuamente el Sistema de Buen Gobierno, promoviendo una
cultura institucional basada en la integridad, la responsabilidad compartida y la participacion
activa de toda la comunidad POLYMAT.

5

Potenciar la transferencia de conocimiento y la innovacién

Fomentar la innovacion compartida y generar un mayor impacto econémico tanto a nivel
local como internacional.
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INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO

POLYMAT ha venido desarrollando su actividad
principalmente en el Campus de Gipuzkoa de la
Universidad del Pais Vasco. A finales de 2025, se
afladen nuevos laboratorios e instalaciones en
el nuevo edificio promovido por lkerbasque
marca un punto de inflexion en nuestra
trayectoria como centro de investigacion de
excelencia. Este nuevo espacio, disefiado
especificamente para la ciencia de vanguardia,
contara con laboratorios altamente
especializados, zonas abiertas para la
colaboracion interdisciplinar y equipamiento de
ultima generacion.

Més alld de su valor funcional, el nuevo edificio
representa un entorno que encarna nuestra
vision de futuro: sostenible, inclusivo,

abierto al mundo y orientado al impacto.
Permitira  reforzar nuestras capacidades
cientificas, atraer nuevo talento internacional y
consolidar sinergias dentro del ecosistema
POLYMAT y con otros agentes estratégicos del
sistema vasco y europeo de [+D.

Esta nueva sede sera el reflejo fisico de lo que
somos Yy aspiramos a seguir siendo: un centro
de investigacion dinamico, conectado con los
grandes desafios del siglo XXI y con la vocacion
clara de transformar el conocimiento en
soluciones para la sociedad.



POLYMAT

Dossier ESG




